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EMPRESARIAL

STJ VALIDA PENHORA DE PARTICIPACAO EM SOCIEDADE
LIMITADA UNIPESSOAL

Em uma recente decisao, a 3* Turma do Superior
Tribunal de Justica (STJ) determinou que é possivel
penhorar, integralmente ou parcialmente, a
participagao societdria de um devedor em uma
sociedade limitada unipessoal para saldar suas dividas
particulares, mas apenas de forma subsidiaria.

A controvérsia originou-se de uma acao de execugao
extrajudicial, onde foi requisitada a penhora de quotas
sociais de uma sociedade limitada unipessoal
pertencente ao devedor. O Ministro Marco Aurélio
Bellizze, que atuou como relator, esclareceu que
dividir o capital social em quotas de uma sociedade
unipessoal nao é ilegal, contanto que todas as quotas
sejam de propriedade da mesma entidade ou
individuo.

Ele enfatizou que tal penhora ¢ uma medida
excepcional, apenas sendo considerada quando nao
existem outros meios de pagamento da divida.

Saiba mais sobre Direito Empresarial com os
Especialistas do FNCA.
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TRABALHO

Piso da Enfermagem: Negociacées Adiadas e Tensoes
Crescem

O encontro mediado pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST) entre representantes de
enfermeiros e o setor privado de saude, inicialmente agendado para 11/10, foi reprogramado para
26/10 apds um pedido da Confederacao Nacional de Saude (CNSaude). O objetivo da reuniao ¢
resolver as negociacOes em torno dos novos salarios da categoria de enfermagem, levando em
consideracgao o piso salarial estabelecido recentemente. O TST est4 auxiliando nas negociacoes a
pedido da CNSaude.

Uma decisao do Supremo Tribunal Federal (STF) em 25 de agosto determinou que patroes e
funcionarios do setor privado tém um prazo de 60 dias para realizar uma negociacao coletiva para
a implementacao do piso salarial no setor privado. Caso nao haja acordo dentro desse periodo,
prevalecera o valor legal do piso, que varia entre RS 2.375 e RS 4.750, dependendo da funcao. A
CNSaude argumenta que organizacdes que representam os trabalhadores estao adiando as
negociagoes, mantendo assim os valores estipulados por lei.

Em uma questao relacionada, um dia antes de deixar a presidéncia do STF, a ministra Rosa Weber
rejeitou um pedido da CNSatide referente a ADI 7.222, que trata do piso da enfermagem. A CNSatde
alegava que nao houve formacao de maioria absoluta para aprovar um aspecto especifico da
cautelar, uma técnica chamada voto médio. Rosa Weber, por sua vez, esclareceu que advogados
nao tém prerrogativa para levantar questoes de ordem e que essas questoes servem para aspectos
controvertidos do processo e nao para contestar decisoes.

Saiba mais sobre Direito do Trabalho e Rela¢des Empresa + Funcionérios com os
Especialistas do FNCA.

TRIBUTARIO

Reforma Tributéaria: Como estamos?

A tio debatida Reforma Tributaria avanca no Senado apds aprovagio do texto-base pela Camara
dos Deputados em julho. Atualmente sob analise no Senado, a proposta tem impressionantes 310
emendas avaliadas pelo Senador Eduardo Braga, com expectativa de conclusao da votagao no
Senado até novembro.

A esséncia da reforma (PEC 45) visa simplificar o sistema tributario brasileiro. Propde-se a
eliminacgao de cinco tributos, substituidos pela criacao do Imposto sobre Bens e Servicos (IBS) e a
Contribuicado sobre Bens e Servicos (CBS). Aliquotas padrao girarao em torno de 25%, com
excecOes notaveis como medicamentos e Prouni com aliquota zero. Além disso, setores como
imoveis, saude e aviacao regional receberao tratamentos especificos. O periodo de transi¢ao para
0S8 novos ajustes se estende por oito anos, a partir de 2026.
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O Senado enfrenta o desafio de aprimorar o projeto, e a comunidade juridica e empresarial aguarda
ansiosamente os desdobramentos dessa transformacao.

A Reforma Tributéria iré impactar as operacoes de fusdo e
aquisicdo

As operacOes de fusdes e aquisicoes estao sendo influenciadas pelas mudancas previstas na
reforma tributaria, atualmente em debate no Senado. As alteragdes na legislacao causam impacto
na definicao do valor de mercado das empresas e na projegao dos resultados financeiros. A reforma
propde uma revolucao no sistema tributario, extinguindo cinco tributos atuais e substituindo-os
por trés novos. Especialistas destacam a incerteza do momento, o que exige cautela nas
negociagoes. Por outro lado, a expectativa ¢ que a aprovacao traga uma melhora no ambiente de
negocios, mas a falta de clareza em alguns pontos, como a compensacao de créditos fiscais, exige
precaucao.

Apesar da promessa de simplificacdo com a reforma, existem preocupacdes relacionadas a
reestruturagao interna das empresas. Atualmente, muitas empresas tém estruturas segregadas
para beneficiar-se das regras fiscais vigentes, mas essa logica pode mudar apos a reforma. A
perspectiva é que a reforma tributaria torne irrelevantes certos incentivos fiscais que direcionam
a estruturacao das empresas.

Os dados recentes mostram uma retracao nas transacoes de fusdes e aquisicoes, com um
decréscimo de 44,16% em valor negociado no primeiro semestre deste ano em comparagao ao
mesmo periodo do ano anterior. Contudo, as razoes para essa queda sao mais econdmicas do que
tributarias. Especialistas apontam a alta taxa de juros e incertezas sobre a tributagao como fatores
que desestimulam investimentos na area.

Saiba mais sobre Direito Tributério, Planejamento Tributdrio e Recuperacéo de
Tributos com os Especialistas do FNCA.
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Artigo da Semana

Eliminando a
inseguranca
juridica das

relacoes
societarias A
Nosso Sécio, Reinaldo Nagao, 'If :

.. |
escreveu com exclusividade para |

o Conjur, um relevante artigo !

sobre o tema.

Acesse a Matéria

Em 2022, aproximadamente 4 milhdes de empresas foram fundadas no Brasil, segundo dados
do Mapa de Empresas, uma parceria entre o Ministério de Desenvolvimento, Indistria,
Comeércio e Servigos (MDIC) e o Servico Federal de Processamento de Dados (Serpro). Muitas
destas empresas sdao sociedades, baseadas em grupos de proprietarios com direitos e
responsabilidades definidos por acordos pré-estabelecidos.

A complexidade do sistema juridico brasileiro pode levantar davidas e gerar obstaculos na
gestdo destas sociedades, causando dificuldades para os sécios devido as inconstancias legais.
A auséncia de uma governanca eficaz e alinhada a legislacao em vigor pode levar a conflitos
entre soécios e perda de controle em temas cruciais para a continuidade da empresa.

O direito societario é essencial para regular as relagoes entre empresas, definindo
responsabilidades e obrigacoes. Este direito serve como guia para diversos tipos de
sociedades, como limitadas, andnimas, simples e em conta de participagao. Muitas vezes, 0s
socios e acionistas nao tém profundo conhecimento do funcionamento juridico, tornando
crucial a presenca de profissionais confiaveis com expertise técnica para interpretar a
legislacao. A solugao passa por implementar medidas juridicas societarias adequadas, criando
um ambiente de negocios estavel e evitando conflitos que possam prejudicar a empresa.

Converse com Reinaldo ou, com nossos Especialistas do FNCA.
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